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ANEXO IV
MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD QUE SE HA DE ADJUNTAR AL CURRICULUM VITAE PARA PARTICIPAR EN EL
PROCESO DE SELECCION TEMPORAL DE PERSONAL LABORAL DE LA ESCALA B, GRUPO
PROFESIONAL SERVICIOS AUXILIARES, ESPECIALIDAD CAMPUS INFANTIL DE ESTA
UNIVERSIDAD

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRE
D.N.I

CORREO ELECTRONICO
TELEFONO

DATOS DE LA CONVOCATORIA:

PUESTO DE TRABAJO: ESCALA B, GRUPO PROFESIONAL SERVICIOS AUXILIARES, ESPECIALIDAD
CAMPUS INFANTIL DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

SELECCIONE LA OFERTA/S A LAS QUE DESEA OPTAR:

COORDINADOR/A

10

MONITOR/A

OBSERVACIONES

En Santander a
(Firma)


initiator:Servicio.PAS@unican.es;wfState:distributed;wfType:email;workflowId:42d19f1d3e77a243905455b7f5ddcd6f
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES (RGPD ARTS. 13 Y 14)
ACTIVIDAD DE TRATAMIENTO: “PERSONAL Y NOMINAS”
INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO GERENTE DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

FINALIDAD Gestién administrativa, académica y econdmica del personal de la

DEL TRATAMIENTO Universidad de Cantabria y, en algunos casos, de personal externo,

recogiendo la evolucion e incidencias de toda su relacién de servicios con la
universidad, incluyendo toda la actividad que desarrolle en su seno.
Estadisticas internas y externas y encuestas de calidad de los servicios del
sistema de calidad institucional. Gestidn de procesos selectivos.

LEGITIMACION RGPD. Art.6.1. c) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento.

RGPD Art. 6.1. e) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una
misidn realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento.

Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico

Real Decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Real Decreto legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de la Seguridad Social.

Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos
sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio.

DESTINATARIOS DE CESIONES O TRANSFERENCIAS Otras administraciones y organismos publicos relacionados con las
funciones de la UC.

Entidades bancarias colaboradoras.

Entidad encargada del servicio de vigilancia de la salud.

Se prevén transferencias internacionales en el caso de participacién en
programas de movilidad internacional con consentimiento en la solicitud de
participacion.

DERECHOS DE LAS PERSONAS INTERESADAS Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros
derechos, como se explica en la informacion adicional.

PROCEDENCIA DE LOS DATOS El propio interesado o su representante legal, otras personas fisicas y
Administraciones Publicas. Datos procedentes de otros ficheros de la
Universidad de Cantabria

Puede consultar la informacion adicional sobre este tratamiento en la siguiente direccién:
web.unican.es/RGPD/personal-nominas

La cumplimentacion del presente impreso conlleva el tratamiento de los datos proporcionados y los que se generen en
su relacion con la Universidad de Cantabria, asi como posibles cesiones, transferencias internacionales y finalidades que
se detallan con mayor amplitud en la Informacién Adicional sobre Proteccion de Datos Personales que se proporciona.

La presentacion de la solicitud con su firma o validacion online supone que Ud. ha leido y entiende la informacion
facilitada.


https://web.unican.es/consejo-direccion/gerencia/RGDP/rgpd_info_personal-nominas.pdf
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ANEXO V

CURRICULUM VITAE

1. DATOS PERSONALES

ANO JUBILAR
LEBANIEGO
2023

Apellidos y nombre:

Lugar y fecha de nacimiento:

Domicilio:

Formacién académica requerida para el puesto de trabajo:

2. FORMACION ACADEMICA

Formacion académica superior a la requerida para el puesto de trabajo.

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Experiencia profesional y méritos relacionados con el puesto de trabajo. Se deberan detallar las fechas y tipos de
trabajos y los puestos desempeiiados a lo largo del tiempo junto con una breve descripcidn de las actividades y
responsabilidades desempefiadas. En caso de tener mas de 7 experiencias, continuar al final del documento.

Fecha inicio

Fecha fin

Puesto

Entidad

Descripcién breve

Seleccione el puesto

Seleccione el puesto

Seleccione el puesto

Seleccione el puesto

Seleccione el puesto
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Fecha inicio

Fecha fin
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Entidad

Descripcién breve

Seleccione el puesto

Seleccione el puesto

Seleccione el puesto

4. FORMACION ESPECIFICA RELACIONADA CON EL PUESTO DE TRABAJO

Titulo

N2 de Horas

5.

IDIOMA INGLES

Nivel: Seleccione Nivel

Titulo del certificado:

Firmado: La persona solicitante
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Experiencia profesional y méritos relacionados con el puesto de trabajo. Se deberan detallar las fechas y tipos de
trabajos y los puestos desempefiados a lo largo del tiempo junto con una breve descripcidn de las actividades y
responsabilidades desempefiadas.
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