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ACTA DE REUNION DE LA COMISION DE SELECCION A TRAVES DE OFERTA
AL COIE, PARA LA SELECCION DE PERSONAL INVESTIGADOR CONTRATADO
DE DURACION DETERMINADA, PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO DE
INVESTIGACION “Generaciéon de conocimiento en dispositivos,
instrumentaciones y sensores basados en Luz (DISLUZ)”

Integrantes Ne Oferta: 2965
Fecha de la convocatoria: 30/03/2020
José Miguel Lopez-Higuera NUmero de la sesion: 1
Adolfo Cobo Garcia
M2 Angeles Quintela Incera Fecha: 07/704/2020
Hora: 11:00

Lugar: Edificio I+D. Despacho $S323 del Prof. José

Miguel Lépez-Higuera

DESARROLLO DE LA SESION:

El nimero total de solicitudes recibidas es de 1

Esta Comisiéon de Valoracion acuerda aprobar los criterios de valoracién que figuran

como Anexo | al acta para proceder a valorar los curriculos presentados y admitidos.

Sobre la base de la referida valoracion, cada candidato/a podra obtener un maximo

de 10 puntos y un minimo de 5 para poder ser seleccionado.

Valorados los CV de los solicitantes admitidos de acuerdo a estos criterios, se
dispone publicar la lista resultante, con los puntos obtenidos segun el orden de
prelaciéon, concediendo un plazo de 3 dias habiles, por si hubiese que realizar alguna

reclamacion a la Comision de Seleccion.

En el caso de que hubiera alguna reclamacion, ésta se presentard mediante
escrito personal dirigido al Servicio de PAS, Formacién y Accién Social a través del
Registro General de la Universidad, Pabell6n de Gobierno, en horario de lunes a
jueves de 9:00 h. a 14:00 horas y de 15:30 h. a 17:00 horas y viernes de 9:00 h. a
15:00 horas.
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Posteriormente, se remitira a la Comisién de Seleccién que sera la encargada

de su resolucion.
Finalmente, la Comisidon de Seleccibn propone que, finalizado el plazo de
reclamacion, se designe para cubrir el puesto al candidato/a que haya alcanzado la

puntuacion mayor.

Sin mas asuntos, finaliza la reunién a las 11:30 horas.
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ANEXO 1

CRITERIOS DE VALORACION

- Titulacion apropPiada ....cve v 1
- Formacién y experiencia en relacion el perfil de la plaza....... 7
- Otros méritos de interés para las labores a desarrollar ........ 2
Total puntos ........ 10
Titulaciones EXPERIENCIA OTROS TOTAL
ASPIRANTE '€)) PRACTICA (7) &)
Alta experiencia en Doctorado
o _ Ingeniero de laseres de fibra 6ptica fan_
Ifiaki Aporta Litago | ., 1 CARS 6 fotonica. | 2 9
Telecomunicacion Formacion
en fotdénica
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ANEXO 11

RELACION DE CANDIDATOS CON LA PUNTUACION OBTENIDA

N° orden | Apellidos y nombre Puntuacion

1 Ifiaki Aporta Litago 9

Fdo. José Miguel Lopez-Higuera Adolfo Cobo Garcia M2 Angeles Quintela Incera



