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ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE SELECCION A TRAVES DE OFERTA AL COIE, PARA LA
SELECCION DE PERSONAL INVESTIGADOR CONTRATADO DE DURACION DETERMINADA, PARA LA
REALIZACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION “LIFE DIVAQUA: IMPROVING AQUATIC.
BIODIVERSITY IN PICOS DE EUROPA”. REFERENCIA DE LA CONVOCATORIA N2 2977

Integrantes: Fecha de la convocatoria: 21-5-2020
José Barquin Ortiz Ndmero de la sesién: 1

Mario Alvarez Cabria Fecha: 05/06/2020

Francisco J. Pefias Silva Hora: 13:00

Lugar: Por correo electrénico. Teletrabajo

Numero de la sesidn: 2. Entrevistas
Fecha: 03/06/2020.

Entrevista 1: de 13:30 a 14:00 horas
Fecha: 08/06/2020.

Entrevista 2: de 13:00 a 13:30 horas.
Lugar: Por SKYPE

DESARROLLO DE LA SESION:

El nUmero total de solicitantes inscritos ha sido de 3

Esta Comision de Valoracidén acuerda aprobar los criterios de valoracion que figuran como
Anexo | al acta para proceder a valorar los curriculos presentados y admitidos.

Sobre la base de la referida valoracion, cada candidato/a podra obtener un maximo de 125
puntos, debiendo obtenerse al menos 25 puntos en la Fase 1 “Méritos Preferentes” (fase
eliminatoria), para que se le puedan valorar las siguientes Fases y obtener la Puntuacion Total.

Valorados los CV de los solicitantes admitidos de acuerdo a estos criterios, se dispone publicar
la lista resultante, con los puntos obtenidos segun el orden de prelacién, concediendo un plazo de 5
dias habiles por si hubiese que realizar alguna reclamacion a la Comisién de Seleccion.

En el caso de que hubiera alguna reclamacion, ésta se presentard mediante escrito personal
dirigido al Servicio de PAS, Formacidn y Accidn Social a través del Registro General de la Universidad,
Pabellon de Gobierno, en horario de lunes a jueves de 9:00 h. a 14:00 horas y de 15:30 h. a 17:00
horas y viernes de 9:00 h. a 15:00 horas.

Posteriormente, se remitird a la Comision de Seleccion que serd la encargada de su resolucion.

Finalmente, la Comisién de Seleccion propone que, finalizado el plazo de reclamacién, se
designe para cubrir el puesto al candidato/a que haya alcanzado la puntuaciéon mayor.

Sin mas asuntos, finaliza la reunion a las 17:00 horas del dia 8 de junio de 2020.
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ANEXO |

MERITOS A VALORAR

FASE 1. MERITOS PREFERENTES

ESTA FASE SE CONSIDERA ELIMINATORIA. EL CANDIDATO/A DEBERA OBTENER UN MINIMO DE 25
PUNTOS, PARA QUE SE LE PUEDAN VALORAR LAS SIGUIENTES FASES, Y OBTENER LA PUNTUACION
TOTAL

EXPERIENCIA EN RELACION CON EL PERFIL DEL TRABAJO A REALIZAR:

- Experiencia en toma de muestras en campo para caracterizacion de ecosistemas . Puntuacion:
hasta 25 puntos

- Experiencia en procesado de muestras en laboratorio relacionadas con ecosistemas y medio
natural. Puntuacién: hasta 25 puntos

- Experiencia en conduccion de vehiculos. Permiso de conduccién B (minimo). Puntuacion: hasta 10
puntos

FASE 2. MERITOS NO PREFERENTES:

FORMACION COMPLEMENTARIA

- Experiencia en Sistemas de Informacién Gerografica. Puntuacién: hasta 10 puntos

- Experiencia en ofimdtica. Puntuacion: hasta 10 puntos

IDIOMAS:

- Inglés (A1 - 1 punto; A2 - 1punto; B1 - 2 puntos; B2 - 3 puntos; C1 - 4 puntos; C2 - 5 Puntos).
Puntuacion: Hasta 5 puntos

Fase 3. ENTREVISTA PERSONAL.

Se realizard una Entrevista Personal a aquellos 3 candidatos/as que més puntuacion hayan obtenido
en la Fases 1y 2. Puntuacion: hasta 40 puntos
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ANEXO Il
RELACION DE CANDIDATOS CON LA PUNTUACION OBTENIDA

FASE 1 (ELIMINATORIA). “MERITOS PREFERENTES”

El candidato/a deberd obtener un minimo de 25 puntos en esta Fase, para que se le puedan valorar
las siguientes fases.

Candidato/a Apellidos y nombre Puntuacion
1 GONZALEZ LOPEZ, ISABEL 35
2 DIEZ BARQUIN, LORENA 25
3 YEDRA ARNAIZ, CAROLINA -

La candidata D2 CAROLINA YEDRA ARNAIZ no dispone de la Titulacién requerida en la convocatoria.

FASE 2. “MERITOS NO PREFERENTES”

Candidato/a Apellidos y nombre Puntuacion
1 GONZALEZ LOPEZ, ISABEL 15
2 DIEZ BARQUIN, LORENA 20

FASE 3. ENTREVISTA
Se realiza a aquellos candidatos/as que mas puntuacion hayan obtenido en la Fases 1y 2

Candidato/a Apellidos y nombre Puntuacion
1 GONZALEZ LOPEZ, ISABEL 35
2 DIEZ BARQUIN, LORENA 30

PUNTUACION TOTAL. ORDEN DE PRELACION

Orden Apellidos y nombre Puntuacion
1 GONZALEZ LOPEZ, ISABEL 85
2 DIEZ BARQUIN, LORENA 75
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