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ACTA DE REUNION DE LA COMISION DE SELECCION A TRAVES DE
OFERTA AL COIE, PARA LA SELECCION DE PERSONAL INVESTIGADOR
CONTRATADO DE DURACION DETERMINADA, PARA LA REALIZACION
DEL PROYECTO DE INVESTIGACION “Molecular characterization of the
role of intratumor heterogeneity in tumor progression and metastasis”

Integrantes N© de oferta:

1346

Fecha de la convocatoria:
Dolores Delgado Villar 21-Noviembre-2017
Carlos Revilla Gomez Numero de la sesion:

Ignacio Varela Egocheaga
Fecha: 1/12/2017

Hora: 9:30

Lugar: Despacho 03.05 IBBTEC

DESARROLLO DE LA SESION:

El niumero total de solicitudes recibidas es de 10. Esta Comision de
Valoracion acuerda aprobar los criterios de valoracion que figuran como Anexo 1

al acta para proceder a valorar el curriculos presentados y admitidos.

Sobre la base de la referida valoracidon, cada candidato/a podra obtener un

maximo de 100 puntos.

Valorados los CV de los solicitantes admitidos de acuerdo a estos criterios,
una vez requerida se dispone publicar la lista resultante, con los puntos
obtenidos segun el orden de prelacién, concediendo un plazo de 5 dias habiles,

por si hubiese que realizar alguna reclamacion a la Comision de Seleccion.

Dolores Delgado Villar Ignacio Varela Egocheaga Carlos Revilla Gomez
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En el caso de que hubiera alguna reclamacion, ésta se presentard mediante
escrito personal dirigido al Servicio de PAS, Formacion y Accion Social a través
del Registro General de la Universidad, Pabellon de Gobierno, en horario de
lunes a jueves de 9:00 h. a 14:00 horas y de 15:30 h. a 17:00 horas y viernes
de 9:00 h. a 15:00 horas.

Posteriormente, se remitiré a la Comision de Seleccion que serd la
encargada de su resolucion.

Finalmente, la Comisién de Seleccion propone que, finalizado el plazo de
reclamacion, se designe para cubrir el puesto al candidato/a que haya alcanzado

la puntuacién mayor.

Sin mas asuntos, finaliza la reunion a las 10:30 horas.

Dolores Delgado Villar Ignacio Varela Egocheaga Carlos Revilla Gémez
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ANEXO I
CRITERIOS DE VALORACION

MERITOS A VALORAR

OTRAS TITULACIONES OFICIALES:

Se tendra en cuenta la posesion de titulaciones oficiales que acrediten formacién
relacionada con trabajo en el laboratorio, investigacidn en cancer o analisis
informatico de datos de caracter bioldgico. Hasta 5 puntos.

EXPERIENCIA EN RELACION CON EL PERFIL DEL TRABAJO A REALIZAR:

Se tendrd muy en cuenta la experiencia previa en laboratorios de investigacion en
Biologia Molecular, en el uso de tecnologias de ultrasecuenciacion, la generacion de
librerias gendémicas y el andlisis informatico de los datos generados. Hasta S0
puntos.

FORMACION COMPLEMENTARIA:

Se considerara positivamente cualquier formacion que se acredite en relacion con las
actividades recogidas en la convocatoria. Se valorara especialmente la formacion en
experimentacién con modelos animales. Hasta 10 puntos

IDIOMAS:

Se tendréa en cuenta la posesion de titulacion que acredite nivel avanzado de inglés
tanto escrito como hablado. Hasta S puntos.

OTROS MERITOS:

Se valorara la trayectoria cientifica de los solicitantes de acuerdo a su participacién
en publicaciones o congresos cientificos, asi como Cualquier otro mérito que se
considere oportuno para la realizacion de las tareas implicadas en el proyecto. Hasta
25 puntos.

ENTREVISTA PERSONAL:

En caso de que varios solicitantes tengan una diferencia de puntuaciéon menor a 20
puntos, se realizard una entrevista personal que determinara el orden final de los
solicitantes otorgando un méaximo de S puntos.

Dolores Delgado Villar Ignacio Varela Egocheaga Carlos Revilla Gomez
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ANEXO II

RELACION DE CANDIDATOS CON LA PUNTUACION OBTENIDA

NO orden | Apellidos y nombre Puntuacion
1 Thaidy Moreno Rodriguez 83
2 Soraya Curiel del Olmo 63
3 Elisabet Frande Cabanes 48
4 Beatriz Garcia-Riart Monzén 43
5 Alicia Marquéz Lopez 37
6 Laura Sanz Villanueva 25
7 Silvia Pérez Solana 20
8 Gabriel Fernandez Mencia 13
9 Carolina Lopez Martin 11
10 Leire Ramos Julian 10






